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e dello Statuto del Consorzio Lodigiano
da sottoporre all’approvazione della stes-
sa assemblea consortile. L’organismo di
lavoro ha svolto un’approfondita analisi
dalla quale ¢ emerso come I’assetto istitu-
zionale, organizzativo ed economico pa-
trimoniale del Consorzio Lodigiano siano
del tutto coerenti con la normativa vigente
in tema di aziende speciali in quanto gia
all’atto della sua costituzione.

Siritiene di confermare che la forma giuri-
dica dell’azienda speciale sia tuttora quel-
la che meglio coniuga il controllo pubbli-
co da parte degli enti locali soci con una
gestione improntata a criteri di efficacia,
efficienza ed economicita e che occorre
apportare alcune modifiche alla conven-
zione e allo Statuto del Consorzio Lodi-
giano al fine di dare ulteriore e definitiva
chiarezza rispetto al fatto che quest’ultimo
¢ ente strumentale dei comuni soci per la
gestione associata di servizi alla persona.
[ gruppo budget del Consorzio Lodigiano
ha valutato di proporre, oltre ad una rifor-
mulazione letterale e formale di alcuni ar-
ticoli della convenzione e dello Statuto in
funzione di una loro miglior intellegibilita
alla luce nel mutato quadro giuridico, di
apportare altresi alcune modifiche ritenute
opportune al fine di: assegnare all’assem-
blea consortile un maggior controllo nei
confronti dell’azienda, sia in ordine alla
determinazione della dotazione organica
sia rispetto alla verifica dell’attivita svolta
dalla stessa, anche attraverso I’attivazione
di apposite commissioni tecniche; meglio
esplicitare il senso delle voci di finanzia-
mento dell’azienda; prevedere la figura
del revisore unico al posto del collegio
dei revisori, sempre in un’ottica di conte-
nimento dei costi. L’assemblea consortile
il 12 luglio 2012 ha analizzato la propo-
sta del gruppo e che il 10 ottobre 2012 ha
approvato all’'unanimita le modifiche da
apportare alla Convenzione e allo Statuto
del Consorzio Lodigiano proposte.

[ sindaco Sergio Curti illustra I’argomen-
to svolgendo un ampio “excursus” sul-
Iintera vicenda che ha portato alla mo-
difica della convenzione e dello Statuto
del Consorzio Lodigiano per i Servizi alla
Persona.

Gianna Grossi, capogruppo della lista di
Minoranza “Vivere Cavenago - Conti-
nuita e Coerenza”, chiede di avere copia
della documentazione in atti relativa alla
nuova Convenzione ed al nuovo Statuto
dell’Azienda Speciale Consortile del Lo-
digiano per i Servizi alla Persona.
Passando alla votazione, il consiglio co-
munale, con 9 voti favorevoli e 3 astenuti
(Gianna Grossi, Pietro Fortini e Enrico
Cagni), delibera di prendere atto delle
modifiche della Convenzione e dello Sta-
tuto del Consorzio Lodigiano deliberate
dall’ Assemblea consortile in data 10 otto-
bre 2012, per le motivazioni in premessa
esplicitate; di approvare i nuovi testi della
Convenzione e dello Statuto dell’ Azienda

La lettera del presidente Silvio Brualdi

Riportiamo il testo integrale della lette-
ra di fine anno che Silvio Brualdi, presi-
dente dell’associazione Cavenago Soli-
dale, ha consegnato a tutti i volontari, ai
soci e ai simpatizzanti.
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Carissimi Volontari, carissimi Soci e
simpatizzanti, siamo giunti alla fine di
questo secondo anno di vita associativa
ed ¢ il momento di guardare i risultati,
definire i programmi e valutare nuove
idee per il futuro.
Nell’ultima assemblea generale del 19
ottobre scorso ho avuto il piacere di
riepilogare I'insieme delle attivita, dei
programmi, delle novita, delle proposte
e dei cambiamenti avvenuti nell’anno
2012.
Tanto ¢ il materiale presentato in quel-
I’occasione che meriterebbe una piu at-
tenta analisi. Comunque troverete tutto
nel Verbale dell’Assemblea, che pub-
blicherd sul nostro sito internet www.
cavenagosolidale.it
Voglio insistere a ricordare 1’enorme la-
voro che voi, preziosi Volontari, avete
svolto per Cavenago. Migliaia di ore di
lavoro intenso, importante, impegnativo
che ha permesso il raggiungimento di
quella che oggi si usa chiamare “soddi-
sfazione del bisogno™ cio¢ il supporto,
I"appoggio e il sollievo per le necessita
personali ¢ sociali che solo la solidarieta
del libero Volontariato puo offrire alla
nostra comunita.
Posso dire, senza paura di essere smen-
tito, che avete fatto tanto, talvolta anche
molto di pil, sempre in modo discre-
to e silenzioso come dev’essere per il
“volontariato protagonista”, che offre
il proprio tempo e disponibilita senza

Quali potenzialita e quale futuro
per Cavenago Solidale:
occorre fare un passo alla volta

chiedere nulla in cambio.
Con piacere mi faccio portavoce e vi
riporto la soddisfazione che sempre piu
spesso mi giunge da coloro che aiutia-
mo.
Ora guardiamo avanti.
Molti sono i programmi e le idee. Mol-
to ¢ stato scritto e dichiarato riguardo le
potenzialita della nostra Associazione e
dei suoi Volontari.
Abbiamo espresso sin dall’inizio ed in
molte occasioni d’incontro la necessita
di fare un passo alla volta, ben calibrato,
sempre sicuro di arrivare a conclusione
senza creare difficolta o scompensi sia
a chi riceve il nostro servizio che a noi
stessi, mantenendo sempre la serenita
necessaria per compiere nel migliore
dei modi e senza affanno il servizio.
Affrontiamo il domani, cosi pieno di in-
cognite e difficolta, con un grande van-
taggio rispetto a molti: nel nostro pic-
colo siamo certi che cid che facciamo
¢ “cosa giusta”, qualunque sia il punto
di vista,
Avrei voluto organizzare una serata per
trovarei tutti insieme prima della fine di
quest’anno, un momento di condivisio-
ne e di ringraziamento per tutti.
Invece di festeggiare con panettone,
spumante e qualche dichiarazione, ho
preferito scrivere questa lettera per
raggiungere tutti e lasciare traccia del
grandissimo GRAZIE che voglio dire
personalmente ad ognuno di voi. Augu-
ri a tutti voi, a tutti noi, a tutti coloro a
cui abbiamo fatto del bene, a tutti coloro
che ne hanno bisogno, a tutta Cavenago
¢ al nostro meraviglioso Mondo.
Silvio Brualdi
presidente di Cavenago Solidale

speciale Consortile del Lodigiano per 1
Servizi alla Persona (N°27 del 29 novem-
bre 2012).

Piano per il diritto allo studio 2012-
2013 — Nel Comune di Cavenago esisto-
no i seguenti plessi scolastici: Scuola Ma-
terna comunale, Scuola Primaria statale;
il plesso scolastico per la Scuola Media
inferiore si trova nel Comune di Mairago.
I Piano per lattuazione del diritto allo
studio per I’anno scolastico 2012/2013
comporta una spesa complessiva di euro
358.384 da ripartirsi per euro 126.763
al bilancio di previsione 2012 e per euro
231.621 al bilancio di previsione 2013.
L’assessore Stefano Grossi illustra Iar-
gomento, svolgendo un’ampia disamina

di tutto il Piano per il Diritto allo Studio
nei diversi profili d’intervento nei quali
lo stesso ¢ suddiviso ed articolato (favo-
rire 1’accesso — incentivare la frequenza
— ampliare ’offerta formativa), eviden-
ziando, in termini numerici ed economici,
I"impegno profuso dall’amministrazione
comunale.

Enrico Cagni e Pietro Fortini, consiglieri
del gruppo di minoranza “Vivere Cave-
nago - Continuita e Coerenza”, a diverso
titolo ed a pil riprese, con successivi e di-
stinti interventi, invitano 1’assessore Gros-
si e ’Tamministrazione comunale in carica
ad una pit approfondita riflessione relati-
vamente al servizio pre-scuola, in ordine
al quale propongono di valutare I"oppor-




